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Premios y Medallas de Honor Foment del Treball

Foment del Treball premia a las mejores
iniciativas empresariales del afo

La patronal catalana reunio este 30 de octubre, en el
TNC, a los agentes principales del mundo empresarial
y sociopolitico de Catalunya, durante la decimosexta
edicion de los Premios Foment del Treball

ste 30 de octubre se ce-

lebro la gala de los XVI

Premios y Medallas de

Honor de Foment del

Treball, en el Teatre
Nacional de Catalunya. En el
encuentro se reunieron los prin-
cipales agentes del mundo em-
presarial y sociopolitico de Ca-
talunya. La ceremonia contd con
la asistencia del presidente de la
Generalitat de Catalunya, Pere
Aragones; el ministro de Indus-
tria, Comercio y Turismo, Héctor
Goémez; la presidenta del Parla-
ment de Catalunya, Anna Erra;
el alcalde de Barcelona, Jaume
Collboni, asi como la presidenta
de la Diputacion de Barcelona,
Lluisa Moret.

La edicion de este afio ha con-
tado con el patrocinio de Abertis,
CaixaBank, Endesa, PwC, Repsol
y Telefonica. Ademads, en el acto
de entrega colaboran el Ayunta-
miento de Barcelonayla Diputa-
cién de Barcelona, con el apoyo
de Mercadonay el RACC. En la
categoria de Desarrollo Soste-
nible se reconoce a Transports

Generals d’Olesa, empresa lider
en el sector del transporte a de-
manda, por su servicio Bus4.me,
un sistema de transporte sensible
alademandaque abordalosretos
delamovilidad, promueve lamo-
vilidad sostenible y proporciona
beneficios econdmicos y sociales
a los usuarios y a las comunida-
des. El premio en la categoria
de Igualdad se ha entregado a
Randstad por su firme compro-

miso en la aplicacion del princi-
pio deigualdad de oportunidades
en todos v cada uno de los dmbi-
tos en los que desarrolla su acti-
vidad. Para Randstad, el impulso
ala equidad, la igualdad y la di-
versidad ocupa un lugar central
en la estrategia de la compaiiia.
En la categoria de Innovacion,
Foment ha galardonado a Esbo
Logistics. La compaiiia catalana
de logistica ha sido galardonada
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con el patrocinio de
Abertis, CaixaBank,
Endesa, PwC,
Repsol y Telefonica

En esta edicién, Foment ha
distinguido al presidente de
FIATC Seguros, Joan Cas-
tells Trius, con la Medalla
de Honor al Empresario del
Afio, como figura destaca-
da del sector asegurador y
empresarial, por su ejecuto-
ria al frente de la entidad de
seguros. Con su liderazgo,
FIATC, en sus inicios una
pequeiia compaiiia centrada
en el ramo del automovil, se

Medallas de Honor Foment del Treball

ha convertido en la segun-
da mutua de ranking del
Estado y en la primera de
Catalunya.

La Medalla de Honor en
la Trayectoria Empresarial
ha sido para Juan Echeva-
rria Puig, figura referente
no solo en el mundo empre-
sarial, sino también en el
ambito docente, social e ins-
titucional. Foment del Tre-
ball reconoce a Echevarria

con una de sus maximas dis-
tinciones por su busqueda
incesante de la excelenciay
el buen gobierno corporati-
vo como lider empresarial
de compaiiias referentes
como FECSA, Nissan Motor
Ibérica, EBRO-Kubota, o
Cable y Televisio de Cata-
lunya (Menta), v, en espe-
cial, por su apuesta por la
modernidad durante sus
afios al frente de Mutua
Universal, desde su llegada
ala presidencia, en 2004,
hasta 2022,

con el Premio Innovacién por su
implementacion de un sistema
robotico pionero en el sector lo-
gistico europeo que automatizara
los procesos de almacenamiento
v distribucién. Con este proyec-
to, Esbo Logistics destaca su ca-
pacidad transformadora con la
aplicacion de una tecnologia que
abre sus puertas a un futuro de
crecimiento sostenible, reducien-
do el riesgo laboral y el impacto
medioambiental.

Elpremio enlacategoriade In-
ternacionalizacion se ha concedi-
do a Moventia, multinacional de
origen familiar que este afio ce-
lebra sus cien afios de historia y
que estd presente en Arabia Sau-
dita, Francia, Portugal, Polonia,
Finlandiay Perti. Foment destaca
las perspectivas de crecimiento
de su division de movilidad com-
partida Moventis.

Con el premio en la categoria
Responsabilidad Social, el ju-
rado ha reconocido ex aequo a
Coca-ColaylaONG K9 Creixell.
De Coca-Cola se haquerido pre-
miar su labor en materia social,
que la convierte en un agente de
impacto positivo que promueve
la inclusién y el desarrollo en la
sociedad con sus empleados yen
las comunidades en las que ope-
ra. Foment destaca la estrategia
de sostenibilidad Avanzamos,
para Europa Occidental. Dentro
de este objetivo, hace un tiempo
puso en marcha la plataforma
Gira Mujeres, cuyo proposito es
impulsar y apoyar a jévenes y mu-
jeresensu capacitaciony forma-
cion, asi como en las habilidades
vlaconfianza que necesitan para
tener éxito.

En el caso de la ONG K9
Creixell, una unidad canina de
rescate y salvamento para ayu-
dar en terremotos, estructuras
colapsadas, tsunamis y aludes
de lodo, Foment ha querido re-
conocer lalabor solidaria de esta
organizacion que ha participado
en 18 terremotos: en Afganistin,
India, Ecuador, Argelia, Ttnez,
Pakistan, Indonesia, Filipinas,
Marruecos, Peru, Haiti, Chile,
Italia, Brasil, México y Turquia.

Por ultimo, la Pyme del Anio es
Vallformosa. Se trata de una de
las compaiias lideres del sector
de vinos y espumosos, con mds
de 150 anos de historia, ejem-
plo de renovacion y adaptacion
a los nuevos tiempos. Foment
desea poner de relieve la labor
del equipo formado por mas de
120 personas que trabajan en la
compaiiia, situada en Vilobi del
Penedés, pero también una dis-
tincién a las mds de 400 familias
viticultoras que forman parte del
Club Soc Valformosa. Un home-
naje que reconoce y agradece el
esfuerzo a toda la comunidad y
a un modelo de negocio tinico,
donde no se cuenta con finca ni
vifiedo propio.



